Muistio 5.6.2025/lk
Vaalijohtosdaantoon ehdotettavien muutosten perustelut
Yleisperustelut

Vaalijohtosadantoon ehdotetaan osin teknis- ja paivitysluonteisia muutoksia, kuten vaalitoimikuntia koskevan
pykdlan kumoamista. Osin muutokset aiheutuvat YPA 2.0 -prosessista, ja naitd muutoksia on kuvattu
tarkemmin erillisessa perustelumuistiossa. Lisaksi yliopistokollegion vaaleista on nostettu
vaalijohtosdaantoon sellaiset maardykset, jotka viime vaalien yhteydessa antoi yleishallinnon toimialajohtaja.
Ei voi pitda perusteltuna, ettd samaa asiaa koskevat samantasoiset madardykset annetaan muiden
lakisdaateisten monijasenisten toimielinten osalta vaalijohtosaanndssa, mutta yliopistokollegion osalta
hallinnollisena ohjeistuksena. Koska keskusvaalilautakunnan vaalijohtosaanndn muutoksia koskeva
toimeksianto kasitti vaalien kdytannon toteutukseen liittyvat tarpeelliset muutokset seka yliopistopalvelujen
tulevaan YPA 2.0 -palvelumalliin liittyvat vaalioikeusmaardaysten muutokset, ehdotukseen ei sisally tata
laajempia muutoksia kuten esim. suoraa vaalia yliopistokollegioon.

Vaikka tiedekuntaneuvostojen kokoonpanoa (kolmikantaa) koskevat maaraykset sisaltyvat
vaalijohtosdaantoon, niiden muutoksia valmistelee TOlIJO-implementointiryhma. Kyseiset maaraykset
koskevat myds opiskelijoita, joten niita ei voi valmistella keskusvaalilautakunnassa, jossa ei ole
opiskelijaedustusta. Kokoonpano on myds sidonnainen tiedekuntaneuvostojen kokoa koskevien
paajohtosddanndn maaraysten muutosehdotuksiin, joita TOIJO-implementointitydryhma valmistelee.
Vaalijohtosadannon muutosehdotus ei sisdlla vield TOIJO-implementointitydryhman ehdotuksia
kolmikannasta, koska TOIJO-ryhman ehdotus on valmistumassa vasta huhtikuun puolivaliin.

Pykal3dkohtaiset perustelut

18§

Erillisten laitosten johtokunnissa henkil6std6a edustavien jasenten valinnasta tulee jatkuvasti kysymyksia, ja
eri laitoksissa on sovellettu hyvin erilaisia menettelyja. Vakka-jarjestelmaa kaytetdaan myos esim.
yliopistopalvelujen yhteistydryhman valinnassa. Nama valinta- ja vaalikysymykset eivat kuitenkaan ole
yliopiston kokonaisuuden kannalta ja kyseisten elinten toimivallan perusteella niin merkittavia, etta ne olisi
tarpeen nostaa johtosaantotasolle. Hallintojohtajan pdatds valmistellaan yhteistydssa erillisten laitosten
kanssa. Kansalliskirjaston osalta menettelysta on saddetty laissa, joten lisatty pykdldan Kansalliskirjastoa
koskeva rajaus.

2§
Lisatty yliopistokollegion vaalien vakiintunut ajankohta selvyyden vuoksi johtosaantoon.

38

Lisatty henkilostoasioiden asiantuntemuksen vaatimus keskusvaalilautakunnan kokoonpanoon, koska
henkiléstoasioiden panos on olennainen vaalioikeuksia maariteltdessa ja tarkistettaessa, ja ylipddnsa
henkiloston oikeuksista ja velvollisuuksista paatettdessa. Lisatty jo vakiintunut varajasenkadytanto selvyyden
vuoksi johtosaantdon. Korjattu varajasenkohta selvemmaksi lausunnoissa esitetyn mukaisesti.

4ja5§

Molemmat kumottu tarpeettomina. Vaalitoimikunnat ovat olleet tarpeen fyysisilla vaaliuurnilla ja
danestyslipuilla jarjestettavan vaalin aikana, mutta ei ole nahtavissa, etta niille enaa olisi tarvetta.
Paatosvaltaisuutta koskeva maardys on samansisaltéinen kuin johtosadannon vastaava maardys ja siten
Iahinna omiaan luomaan epaselvyytta.



68
Tekninen korjaus, koska yliopistopalvelujen nykymuotoinen jako yhteisiin ja lahipalveluihin lakkaa YPA 2.0 -
prosessin myota.

8§

Tiedekuntaneuvostojen kokoonpanoa (kolmikantaa) koskeviin kohtiin on tulossa muutosehdotukset TOlJO-
implementointityéryhmalta, joka valmistelee myds paajohtosaantéon tiedekuntaneuvostojen kokoa
koskevia muutoksia. TOIJO-ehdotus sisaltaa tasakolmikannan ja kolme eri kokovaihtoehtoa (12/18/24
jasentd). Pykalan muut muutokset aiheutuvat YPA 2.0 -prosessista ja niitd on selostettu tarkemmin
erillisessa perustelumuistiossa.

9§

Tutkimustyosta tehdyissa sopimuksissa ei ole tietoa tutkimustyon harjoittamisen paatoimisuudesta, eika
voikaan olla, koska yliopisto ei voi seurata muiden kuin tydsuhteisten ajankadyttoa eika velvoittaa heita
tiettyyn ajankdyttoon. Vaaleissa 2017 vaaliluetteloon otettiin kaikki, joilla oli tutkimustydsta tehty sopimus
voimassa, mikad saadun palautteen perusteella johti moniin perusteettomiin merkintdihin vaalioikeudesta.
Vaaleissa 2021 keskusvaalilautakunta noudatti linjaa, etta vaaliluetteloon otettiin apurahatutkijan,
vierailevan tutkijan ja vierailevan professorin sopimuksen solmineet, koska nama ryhmat yleensa
harjoittavat paatoimisesti tutkimustyota sopimuskaudellaan. Muut 3 kohdan mukaisen sopimuksen
solmineet voivat tehda vaaliluettelon tiedoista oikaisupyynnon, jonka kasittelyssa lahtékohtana oli henkilon
itsensd antamat tiedot tutkimustyon paatoimisesta harjoittamisesta yliopistossa.

Lisatty ladketieteellisen tiedekunnan toiveesta kohta, joka koskee |ldéketieteellisen tiedekunnan
kaksoisaffilioituja. Lisdysta pidettiin perusteltuna, koska yliopistosairaalassa tehtdva tyo koskee kiinteasti
my0s yliopistoa. Vakituisessa palvelussuhteessa olevat kaksoisaffilioidut ovat jo vaalioikeutettuja 1 kohdan
nojalla, joten muutos koskee vain yliopistossa maaraaikaisesti tydskentelevia.

Lisatty teksti katkeamattomuuden maaritelmastd. Noudatettu yliopistojen tydehtosopimuksen tekstia,
mutta ei viitattu tydehtosopimukseen. Keskusvaalilautakunnan pysyvilta HR-asiantuntijoilta tarkistettu, etta
muutos on kaytanndssa toimiva.

10§

Ryhman maardytymisen ehdoton sitominen henkilon tydtehtavaan juuri 15.9. on aiheuttanut kohtuuttomia
tilanteita, kun tyontekijalla on ollut hyvin lyhyt tai heti 15.9. jalkeen paattyva tyostdavapautus, ja hdn on sen
takia kokonaan menettanyt vaalioikeutensa. Nyt ehdotettava muutos varmistaisi sen, etta vain
vaalioikeuksien kayttoon tosiasiassa vaikuttavat, seuraavalle vaalikaudelle ulottuvat tydstavapautukset
johtavat vaalioikeuden menetykseen. Ryhman maaraytymisesta ja vaalikelpoisuudesta yliopistokollegion
vaaleissa ei aiemmin ole ollut mitdan maarayksia vaalijohtosdadannossa, vaan vastaavat maardykset on
antanut yleishallinnon toimialajohtaja.

Keskusteltu lautakunnan pysyvien HR-asiantuntijoiden kanssa, ettd ehdotettu muutos on kaytdnnossa
toteuttamiskelpoinen ja toimii riippumatta siita, hoitaako tyostavapautettu toista tehtavaa Helsingin
yliopistossa vai onko han tydstdavapautuksen ajan poissa Helsingin yliopistolta. Ehdotuksen mukaista
maardysta sovellettaisiin seuraavasti:

Matti, tyostavapautus HY:n lehtorin tehtdvasta ajalla 31.5. — 31.10., on ko. ajan vanhempainvapaalla. Ryhma
maaradytyy lehtorin tehtavan mukaan, koska Matin tyOostavapautus paattyy ennen vuodenvaihdetta, joten
huomioon otetaan tydstavapautusta edeltdva tehtava.

Teppo, tydstavapautus HY:n lehtorin tehtdvasta ajalla 31.5. — 31.10. HY:n professorin tehtavan hoitamiseksi.
Ryhma maaraytyy lehtorin tehtdavan mukaan, koska Tepon tydstdvapautus paattyy ennen vuodenvaihdetta,
joten huomioon otetaan tydstavapautusta edeltdva tehtava.



Katri, tydstavapautus HY:n lehtorin tehtavasta ajalla 31.5. — 28.2.26 HY:n professorin tehtdvan hoitamiseksi.
Ryhma maaraytyy professorin tehtavan mukaan, koska Katri on 15.9. professorina ja tyostavapautus paattyy
vasta vuodenvaihteen jalkeen.

Helena, tyostavapautus HY:n lehtorin tehtavasta ajalla 31.5. — 28.2.26 Aallon professorin tehtdvan
hoitamiseksi. Helena ei ole vaalikelpoinen lainkaan, koska hanella ei ole tyotehtdvaa HY:ssd 15.9. ja
tyostavapautus jatkuu yli vuodenvaihteen

Lisatty yliopistopalvelujen henkildston vaalioikeutta tiedekuntaneuvostojen vaalissa koskevaan kohtaan sana
"lisaksi”, jotta on selvaa, ettd tata maaradysta sovelletaan ryhman maaraytymista koskevan maarayksen
lisdksi. Vaalioikeus tiedekuntaneuvoston vaaleissa maaraytyy siis rekisteréitymisen mukaan, kun henkilo
15.9. -sdanndn mukaan on yliopistopalvelulainen.

11§

YPA 2.0 -prosessista aiheutuva muutos, koska yliopistopalvelujen nykymuotoinen jako yhteisiin ja
Iahipalveluihin lakkaa YPA 2.0 -prosessin myota. Asiaa on selostettu tarkemmin erillisessa
perustelumuistiossa. Keskusvaalilautakunnassa keskusteltiin joissakin lausunnoissa esitetysta toiveesta, etta
myos muut palveluyksikot kuin yliopistopalvelut voisivat olla edustettuina tiedekuntaneuvostossa. Tata ei
pidetty tarpeellisena mm. koska muiden palveluyksikéiden toiminta on jarjestetty Iahinna kampuksittain,
eivatka niiden tehtavat liity Idheisesti tiedekuntaneuvostojen toimivaltaan kuuluviin paatoksiin. Tiedekuntia
voi rohkaista kutsumaan tiedekuntaneuvostojen kokouksiin kuultavaksi yliopiston kirjaston ja
Tietotekniikkakeskuksen asiantuntijoita, jotta palveluihin valittyy tietoa tiedekunnan tarpeista.

12§
Tehty aiempien pykalien muutosten edellyttdmat tekniset korjaukset.

Muutettu ”laatii, vahvistaa ja julkistaa vaaliluettelon” muotoon ”laatii ja julkistaa alustavan vaaliluettelon”.
Nain selvennetaan, ettd vaaliluettelo tulee lopulliseksi ja vahvistetaan vasta, kun oikaisupyynnot on kasitelty.

13§

Yliopistokollegion vaaleissa ei ole aiemmin erikseen vahvistettu vaaliluetteloa, eikd luettelon tietoihin ole
voinut vaatia oikaisua. Aikataulusyista oikaisuvaiheen lisddminen olisi erittdin haastavaa, ja sille on myo6s
vahemman tarvetta, koska tiedekuntien edustajia ei valita suorilla vaaleilla, vaan tiedekuntaneuvostoissa.
Lisaksi useimmat selvat virheellisyydet on saatu korjatuksi jo edellistd vaaliluetteloa laadittaessa. On
vaikeampi perustella, miksei vaaliluetteloa vahvisteta kollegion vaalissa lainkaan.

14jal15§
Muutettu 14 §:n otsikko vastaamaan pykalan sisaltoa ja tehty vaalitoimikuntapykaldan kumoamisen
edellyttdma tekninen korjaus.

15a 8§

Lisatty uusi pykala yliopistokollegion ehdokkaiden ilmoittamisesta. Ehdokkaiden ilmoittamisen ryhmien
valityksella ei ole tarkoitus ohjata sopuvaaliin, vaan ryhman tulisi ilmoittaa kaikki ehdokkaat, joilla on
ryhmassa kannatusta. Puuttuvien jasenien maaraamisesta yliopistokollegioon ei ole ollut maaraysta
lainkaan, mutta tallainen maardys on syyta ottaa muita toimielimia vastaavasti.

19§
Tehty vaalitoimikuntapykalan kumoamisen edellyttamat tekniset korjaukset.

19a8jal9b§



Nostettu vaalijohtosdaantéon ne yliopistokollegion vaalia koskevat ohjeet, jotka yleishallinnon
toimialajohtaja antoi edellisissa vaaleissa.

208
Lisatty selkeyssyista viittaus 1 §:aan.

218§

Muutettu kohta ryhman muuttumisesta siten, ettd jasenen pysyva tai pitkdaikainen ryhman vaihtuminen
johtaa jasenen vaihtamiseen. Tama on perusteltua, koska jos keskiryhmaa edustava jasen siirtyy pysyvasti
tai pitkdaikaisesti professoriryhmaan, keskiryhma jaa nykyisen maarayksen mukaan tosiasiassa vajaasti
edustetuksi ja vastaavasti professoriryhmalla on yliedustus.



